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ПЛАН РАБОТЫ

 ЦЕНТРА СТУДЕНЧЕСКИХ ИНИЦИАТИВ

на 2026-2027 учебный год

План работы Центра студенческих инициатив на 2026–2027 учебный год разработан с 
целью  создания  условий  для  самореализации  обучающихся,  развития  их  социальной 
активности,  творческих  способностей,  лидерских  качеств  и  навыков  проектной 
деятельности.
Центр  осуществляет  работу  на  принципах  добровольности,  инициативности, 
сотрудничества,  ответственности  и  поддержки  студенческих  предложений.  В  план 
включены  традиционные  направления  деятельности:  работа  студенческого  актива, 
студенческого совета, медиацентра, волонтёрского объединения, участие в конкурсах и 
проектах, проведение профилактических и воспитательных мероприятий. Такой формат 
соответствует  практике  организации  деятельности  центров  студенческих  инициатив  в 
профессиональных образовательных организациях.
Цель: развитие  студенческого  самоуправления  и  создание  условий  для  реализации 
общественно значимых, творческих, добровольческих, патриотических и профессионально 
ориентированных инициатив обучающихся.
Задачи:
- вовлечение обучающихся в общественную, творческую, добровольческую и проектную 
деятельность;
- развитие органов студенческого самоуправления;
- выявление и поддержка лидерских способностей и индивидуальных инициатив студентов;
- формирование навыков командной работы, коммуникации и публичного выступления;
-организация  участия  обучающихся  в  конкурсах,  акциях,  проектах  и  мероприятиях 
различного уровня;
-  развитие  студенческого  медиацентра  и  информационного  сопровождения  жизни 
образовательной организации;
-  содействие  профессиональному  самоопределению  и  социально-профессиональной 
адаптации студентов;
-  профилактика  правонарушений,  конфликтов,  асоциального  поведения  и  пропусков 
занятий без уважительной причины;
-формирование  у  обучающихся  активной  гражданской  позиции  и  ответственности  за 
результаты совместной деятельности.

Планирование работы центра студенческих инициатив



№ Мероприятие
Срок 

проведения
Ответственные

1
Формирование состава студенческого 
актива Центра

Сентябрь 2026 
г.

Заместитель 
директора по УВР, 
советник директора 
по воспитанию

2
Выборы председателя студенческого 
совета и руководителей объединений

Сентябрь 2026 
г.

Заместитель 
директора по УВР, 
советник директора

3
Составление и утверждение планов 
работы студенческих объединений

Сентябрь 2026 
г.

Руководители 
объединений

4
Организационное собрание участников 
Центра

Сентябрь 2026 
г.

Руководитель 
Центра

5
Оформление и обновление пространства 
Центра студенческих инициатив

В течение года
Студенческий 
актив, педагог-
организатор

6
Еженедельные встречи студенческого 
актива

Еженедельно
Руководитель 
Центра

7 Заседания студенческого совета
Два раза в 
месяц

Председатель 
студенческого 
совета

8
Заседания штаба по воспитательной 
работе

Один раз в 
месяц

Заместитель 
директора по УВР

9
Формирование и работа студенческого 
медиацентра

Сентябрь–
октябрь 2026 г., 
далее — в 
течение года

Педагог-
организатор, актив 
медиацентра

1
0

Подготовка публикаций о мероприятиях 
и достижениях студентов

В течение года
Медиацентр, 
педагог-
организатор

1
1

Подготовка и проведение мероприятий в 
рамках Дней единых действий

В течение года
Советник 
директора, 
студенческий актив

1
2

Организация деятельности волонтёрского 
отряда

В течение года
Руководитель 
волонтёрского 
отряда

1
3

Участие в благотворительных, 
экологических и социальных акциях

В течение года
Волонтёрский 
отряд, 
студенческий совет

1
4

Участие в проектах Движения Первых и 
других молодёжных объединений

В течение года
Советник директора 
по воспитанию

1
5

Подготовка студентов к участию в 
конкурсах, фестивалях и форумах

В течение года
Заместитель 
директора по УВР, 



№ Мероприятие
Срок 

проведения
Ответственные

руководители 
объединений

1
6

Реализация студенческих социальных и 
творческих проектов

В течение года
Студенческий 
актив, наставники 
проектов

1
7

Проведение Дня знаний и мероприятий 
начала учебного года

Сентябрь 2026 
г.

Заместитель 
директора по УВР, 
педагог-
организатор

1
8

Мероприятия ко Дню среднего 
профессионального образования

Октябрь 2026 г.
Педагог-
организатор, 
студенческий совет

1
9

Мероприятия ко Дню народного единства Ноябрь 2026 г.
Советник 
директора, 
студенческий актив

2
0

Новогодние и благотворительные 
мероприятия

Декабрь 2026 г.
Педагог-
организатор, 
волонтёрский отряд

2
1

Мероприятия ко Дню защитника 
Отечества

Февраль 2027 г.
Заместитель 
директора по УВР, 
студенческий совет

2
2

Мероприятия, посвящённые 
Международному женскому дню

Март 2027 г.
Педагог-
организатор, 
студенческий актив

2
3

Мероприятия, посвящённые Дню 
космонавтики

Апрель 2027 г.
Советник 
директора, 
медиацентр

2
4

Участие в мероприятиях, посвящённых 
Дню Победы

Май 2027 г.
Заместитель 
директора по УВР, 
волонтёрский отряд

2
5

Проведение экологических субботников 
и акций по благоустройству территории

Апрель–май 
2027 г.

Волонтёрский 
отряд, 
студенческий совет

2
6

Организация спортивных и 
оздоровительных мероприятий

В течение года

Руководитель 
физического 
воспитания, 
студенческий актив

2
7

Профилактические встречи по вопросам 
законопослушного поведения, 
безопасности и здорового образа жизни

В течение года

Социальный 
педагог, педагог-
психолог, 
заместитель 
директора по УВР



План работы Центра детских инициатив может дополнятся в течение года.

№ Мероприятие
Срок 

проведения
Ответственные

2
8

Встречи студентов с представителями 
предприятий, общественных организаций 
и органов местного самоуправления

В течение года
Заместитель 
директора по УВР, 
советник директора

2
9

Проведение тренингов по 
командообразованию, лидерству и 
конфликтному взаимодействию

В течение года

Заместитель 
директора по УВР, 
руководитель 
Центра

3
0

Мониторинг участия студентов в работе 
Центра и оценка результативности 
деятельности

Декабрь 2026 г., 
май 2027 г.

Руководитель 
Центра

3
1

Подведение итогов работы Центра за 
учебный год

Май–июнь 2027 
г.

Руководитель 
Центра, 
студенческий совет

3
2

Поощрение наиболее активных 
участников Центра

Май–июнь 2027 
г.

Администрация 


